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I  PREMAL ROHIT PARIKH  elected  as 
the President of KCBF (Khadayata 
Community Business Forum) feel 

honoured to serve our community at 
such a different platform which is 
shared by young and skilled business 
owners, entrepreneurs and 
professionals.

Being a part of Khadayata for more 
than 20 years serving, as a secretary 
for a period of time in Shri Khadayata 
Yuvak Sangh, Shri Khadayata Samaj, 
Shri Nadiad Khadayata Samaj and 
KCBF. Also served as a Vice President in 
Shri Khadayata Yuvak Sangh, and Shri 
Khadayata Samaj. I also introduce 
many innovative programmes as 
convener in our community like the 
Trade Fair, Inter Ekda Cricket 
Tournament and many more to grow 
our community and our young 
generation to come closer.

As a President of KCBF, I am here to 
support all khadayata people to become 
more financially strong and career 
oriented. 

Describing KCBF in short, it is a 
community business forum formed on 
3rd August 2017 (Registered Office 
410, Yusuf Building, Veer Nariman Point 
Road, Fort, Mumbai  400001). 

KCBF has more than 310 life members 
from all over the world and is 
continuously increasing. KCBF’s 
purpose is to provide a platform to all 
khadayatas for any kind of business or 
services and help in inter connecting 
within the khadayata members for 
better business and other professional 
prospects. 

KCBF will organize a number of 
programmes like Business Seminars, 
Trade Fair, Medical Camp, Get together 
(Picnic), Monthly Business Connect 
Meetings, Publishing KONNECT (THE 
TIMES OF KHADAYATA) Business 
Bulletin every month to grow 
monetarily, innovatively and to connect 
with khadayata.

KCBF is working for the all khadayata 

people (irrespective of ekda) and trying 
hard to bring young minds under one 
roof.

My view for KCBF is to grow its 
membership and reach upto 750 
members in the coming two years with 
an aim that this platform can also 
provide job opportunities within our 
khadayata community. Also, hoping to 
provide businesses and  entrepreneurs 
with required supplies from our 
Khadayata traders. 

Hoping to have a successful  year!

Jai Shree Krishna!
Premal Parikh
Secretary of Khadayata Community 
Business Forum (KCBF), Former Vice 
President of Shree Khadayta Samaj, 
Former Vice President of Khadayta 
Yuvak Sangh, Secretary of Shree 
Nadiad Khadayta Samaj
Premal is a LIFE INSURANCE Advisor 
and owns a factory manufacturing file 
clips, metal cutting and pressing jobs. 
Email: premal0209@yahoo.com 
Mobile: 9820999056
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We also do 

white label manufacture 

for third parties

Manufacturer of 

Cleaning  & Hygiene Chemicals 

for Institutions

We provide 

complete support for product 

& packaging development

Full range of products Kitchen, 

Housekeeping, Laundry, Sanitizers

Personal Care & Disinfectants

officedesk@revachemical.com www.revachemical.com+919820361122
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Editorial Team: Mr. Premal Parikh | Mr. Nainesh Shah | Dr. Jignesh Bhalavat | CA Jigar Shah | Ms. Pratibha Shah
Release Date: First Week of Every Month; Frequency: Monthly
Please send in your article / content before the 25th of the preceding month to be published in the ebulletin 
Email: info@khadayatabusinessnetwork.com • WhatsApp: 9820999056 | 9821138471 | 9820395856 
Note: We, at KCBF, have decided to publish profile of each life members and hence requested  them to share details about their Business / Professional / 
Service etc including family in their own words (150/175). We also thought to introduce a renowned Khadayata under “Khadayata Ratna” - A person of 
eminence from Khadayata community who can be Businessman / Professional or Service at highest position from any field. It's a prerogative of KCBF Admin 
Committee from the name suggested and/or forwarded to KCBF. The honour given is based on individual's contribution to profession, community and society 
at large. The award carries no material/monetary medal or certificate but the basic objective is to bring to light our own people as role model for current and 
future generation of our community.
Disclaimer: KCBF has compiled this ebulletin with care. However, KCBF, its editorial team or the admin committee (hereafter called as “The Publishers”) does not warrant 
that information in this ebulletin is free of errors. The Publishers also does not necessarily agree with or endorse any statement or opinion either in the editorial material or 
advertisements in this ebulletin and the use of any information in this ebulletin is entirely at the risk of the reader / user.
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CBF – Konnect eBulletin Team K has introduced the column of 
“Khadayata Ratna” since last 

almost a year. During this period the 
eBulletin Team has tried to bring before 
its readers the highlights of prominent 
Khadayatas who have contributed 
substantially during their life span – in 
their respective profession, society and to 
Khadayata community in particular. The 
objective is clear – to highlight our own 
community people who can act as the 
“Role Model” for current as well as 
future generation/s.

There are almost eight billion humans 
(7.9) on our planet. They are spread over 
different continents and countries. E.g., in 
India we have 1.3 billion people. They 
further get divided in to states – like 
Maharashtra, Gujarat, Uttar Pradesh etc. 
further into Districts like Sabarkantha, 

Aravalli etc. Within this further 
classification into different communities 
– like Khadayatas, Kshatriyas, Brahmins 
etc.

If you observe, in order to acknowledge 
the people for their contribution to the 
SOCIETY they serve they are 
acknowledged from time to time. E.g., 
Internationally it’s NOBEL PRIZE – in all 
different categories. Bharat Ratna, 
Padma Bhushan, Padma Vibhushan at 
National level. Similarly, there are 
different awards in other fields like Film 
Industry, Literature, Army, Sports, Police 
etc. the objective being not just to 
acknowledge their contribution but to 
also provide the present and future 
generations to take lead from their life 
and to act as role model. E.g. Sachin 
Tendulkar – could be a role model for 
many budding cricketers. Lata 

Mangeshkar, Akshay Kumar in film 
industry, Swami Vivekanand, Swami 
Chinmayanand in spirituality etc.

It is with this objective we decided to 
provide brief profile, achievements and 
contributions of the prominent 
Khadayatas in our monthly bulletin. The 
name/s are approved by the majority 
consensus. One of the objectives of the 
KCBF is to also try and hold our 
community together at a time when the 
social structures and joint family systems 
are getting disintegrated and replaced by 
nucleus family units – whereas Western 
countries are increasingly appreciating 
and turning to Indian culture.

We would be glad to receive the names 
and write-ups of such prominent 
Khadayatas for coverage in forthcoming 
issues.

Dr Rajendra L Bhalavat
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Benefits of Health Insurance
MR. PREMAL PARIKH

he main purpose of medical insurance is T to receive the best medical care without 
any strain on your finances. Health 

insurance plans offer protection against high 
medical costs. It covers hospitalization 
expenses, day care procedures, domiciliary 
expenses, and ambulance charges, besides 
many others.
1.  Coverage against medical expenses  The 

main purpose of medical insurance is to 
receive the best medical care without any 
strain on your finances. Health insurance 
plans offer protection against high medical 
costs. It covers hospitalization expenses, 
day care procedures, domiciliary expenses, 
and ambulance charges, besides many 
others. You may, therefore, focus on your 
speedy recovery instead of worrying about 
such high costs. 

2.  Coverage against critical illnesses Insurance 
providers nowadays offer critical illness 
insurance, either as a standalone plan or as 
a rider. Such an insurance policy provides 
coverage against life-threatening diseases 
such as kidney failure, bone marrow 
transplant, stroke, and loss of limbs, among 
others. Upon diagnosis of any of the critical 
illness from the predetermined list of your 

policy, you are entitled to receive a lump 
sum amount. This amount may be used to 
meet your illness-related treatment costs, 
daily expenses, and any other financial 
obligations. 

3.  Cashless claim benefit Many insurance 
providers offer cashless claim facility. In such 
an arrangement, you do not have to make any 
out-of-pocket payments. The hospitalization 
expenses are settled between your insurer 
and the hospital. To avail of this benefit, it is 
imperative to get admitted at any of the 
insurer’s network hospitals. You may fill out a 
pre-authorization form and display your health 
insurance card to enjoy the cashless facility.

4.  Additional protection over and above your 
employer cover Many organizations cover 
their employees with a group insurance 
plan. However, such policies are not tailor-
made according to the needs of every 
individual. Besides, you may be left 
uninsured in case of loss of job or change 
in employment. In order to protect yourself 
against such an event, purchase a health 
cover individually.

5.  Tax benefits Health care plans provide tax 
benefits. Premiums paid towards your 
health care policy are eligible for tax 

deductions under Section 80D of the 
Income Tax Act, 1961. The quantum of 
deduction is as under:

 * In case of the individual, Rs. 25,000 for 
himself and his family

 * If individual or spouse is 60 years old or 
more the deduction available is Rs 50,000 

 *An additional deduction for insurance of 
parents (father or mother or both, whether 
dependent or not) is available to the extent of 
Rs. 25,000 if less than 60 years old and Rs 
50,000 if parents are 60 years old or more.

 * For uninsured super senior citizens (80 
years old or more) medical expenditure 
incurred up to Rs 50,000 shall be allowed 

 *A deduction of Rs. 5000 will be allowed 
under this section for payment of 
preventive health check-up of either the 
individual himself or his family members 
which includes spouse, parents and 
dependent children. This deduction is NOT 
in addition to the deduction of 
Rs.25000/50000 stated above, but is 
included in the above deduction

PREMAL PARIKH
INSUARANCE ADVISOR
+91 9820999056
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ય�ોપવીત સં�ાર - Part 2

ય�ોપવીત સ�ંાર: શા�ી ચતેનભાઇ આ િવભાગમ� ગભધઁાનથી શ� કર�, સોળ સ�ંારની ( એક પછ� એક એમ ) ઝ�ખી કરશ ેઅન ેતનેી �વનમ� જર�રયાત િવષ ેસાદ� સરળ ભાષામ� સમ�વવાનો 

િવચાર લખશ.ે આ પવુ ઁલખલે ગભ�ધાન, પસંુવાન, સીમતંોનયન �તકમ/ઁજનમોતસવ નામકરણ, િન�મણ, અ��ાશન, ચુડાકરણ અને કણ�વેધ સ�ંાર િવષયની મા�હતી  િવષ ેવ��ય ંુહશ.ે આ અકંમ�, 

કણવ� ધે સ�ંાર �હ�દુ ધમન� ા સોળ સ�ંારો પકૈ� નો  સ�ંાર છ.ે 

આપ સૌ આપને સતાવતા સવાલ (શંકા-કુશંકા) પૂછશો (પુછ� શકો છો) તેને જવાબ આપવાની કો�શશ કરવામ� આવશે. વાચક ભાઈબહ� નોને િવનંતી છે ક�  તમારા સવાલો KCBF 

એડમીનટ�મને  મોકલશો, તેનો  ઉ�ચત  ઉતર/જવાબ પછ�ના અંકમ� આપવામા આવશે.

શા�ી ચેતનભાઇ

गाय�या छंदवसा �ा�णसजृत,् 

ि��ुभा राज�यम,् जग�ा वै�य।ं  

અથ�ત ��ાએ ગાય�ી છંદ થી �ા�ણો, ���ટુભથી ���યો 

અને જગતી છંદ થી વૈશયો નું સજન�  કયુ�. બૃહદાર�યક 

ઉપિનષદમ� ગાય�ી વગેર� છંદોનું વણ�ન કરતા ક�ં ુ છે. ક�  

ગાય�ી છંદ નું બંધારણ ૮ ���ટુભ છંદ નું ૧૧ અને જગતી 

છંદનું 12 અ�રોનું છે. તેથી તેને �ા�ત કરનાર (અથ�ત તેના 

�ારા શ��ત મેળવનાર) �ા�ણ બાલક નો ૮ ���ય નો ૧૧ 

અને વૈ�ય નો 12મ� વષ� ય�ોપિવત સં�ાર કરવો જ�ર� છે.

�ા�ણ �કૃિતથી સ�વગુણ �ધાન અને શ�ત હોય છે. તેથી 

તેની �કૃિતને અનુ�પ વસંત ઋતુ ���ય તમોગુણ �ધાન અને 

ઉ� હોય છે. તેથી �ી�મ અને વૈ�ય ર�ગુણ �ધાન હોવાથી 

તેના માટ�  શરદ ઋતુમ� ય�ોપવીત સં�ાર કરવાનું િવધાન 

�કૃિત સાથેનુ સામંજ�ય (એક�પતા) સુચવે છે. બાળકના 

�િતગત ર�તે થત� માન�સક વય િવકાસને �યાનમ� રાખીને 

ગભ�ધાનથી ય�ોપિવત સં�ાર માટ�ની ઉમર �ા�ણ 

���ય અને વૈ�ય બાળક માટ�ની અનુ�મે 8 11 અને 12 મ� વષ� 

િનધ��રત કરવામ� આવે છે. આનુવ��શક ગુણો અને ઘરના 

ંવાતાવરણના કારણે આ ઉમર� બાળક િવ�ા અ�યાસ માટ�ની 

માન�સક પુ�ત (લાયક) ઉમર� પહ�ચે છે.

બાળકની માન�સક શ��તઓ વયનો સ�મ િવકાસ થાય તે 

પહ� લા � તેના ઉપર િવ�ા�યાસ નો માન�સક બો� 

નાખવામ� આવે તો તેની આંત�રક શ��તઓ કરમાય �ય છે. 

તેનો િવકાસ �ંધાય છે તેથી સરકાર� પણ સાત વષ� બાળકને 

શાળામ� દાખલ કરવાનો કાયદો કર�લ છે. તેમ� બે વષ� બાળ 

મં�દર અને પછ� પહ� લું ધોરણ પરંતુ જ ઝડપી જમાનાની 

અસર હ� ઠળ હાલ શાળામ� બાળકને પ�ચમા વષ� જ દાખલ 

કર� દ�વામ� આવે છે .કોઈ કોઈ ઉતાવળીયા અને અિવચાર� 

વાળીઓ જ જ� તાર�ખ સાથે છેઙા કર�ને ક�  ખાસ મંજૂર� 

મેળવીને બાળક પુરા પ�ચ વષ�નો થાય તે પહ� લા પણ તેને 

શાળામ� દાખલ કર� દ� છે. 

સામા�ય ર�તે સાત વષ�ની ઉમર એટલે ગભ�ધાનથી આઠમો 

ંવષ� થાય બાળકમ� સાત વષ�ની ઉમરથી બુ��નો િવકાસ શ� 

થાય છે તે પહ� લા તેના ઉપર �શ�ણનો બોજ નાખવાથી 

�ારંભના વષ�મ� �યાલ નથી આવતો પરંતુ આગળ જતા તે 

બાળક હતાશા �ડ�ેશનનો ભોગ બને છે. તેની માન�સક 

શ��તઓ �દન�િત�દન ખીલવાના બદલે મુર�ય �ંધાય છે. 

કાચી વયમ� �શ�ણમ� �તર�(�ઙ�) દ�ધેલા મોટાભાગના 

યુવાનોમ� હાલ આ મનો�યાધી �વા મળે છે. અને �વનભર 

તેનાથી પીડાય છે બાળકની આંત�રક શ��તઓનો પૂર�પૂરો 

િવકાસ કરવા અને તે તન-મનથી આ�વન તંદુર�ત રહ�  તેઓ 

ઇ�છતા વાલીઓએ બાળકનો સાત વષ� પહ� લા દાખલ 

કરવાનો દુરા�હ છોડ� દ�વો �ઈએ. જ ેફળ વૃ� ઉપર પાક� 

અને કાબ�ન નાખીને પકવામ� આવે તે બંને વ�ે �વાદ અને 

તેનાથી થતા આરો�ય લાભ મ� બહ મોટું અંતર હોય છે ુ

.શાકના પાક� લા ફળ મ� ભરપૂર �વાદ હોય છે. અને તે શર�રને 

સંપૂણ� પોષણ આપે છે.

�યાર� કાબ�ન �ારા ક��મ ર�તે પકવેલા ફળ મ� અસલી �વાદ 

આવતો નથી તેનાથી પેટ ચો�સ ભરાય છે .પરંતુ શર�રને 

પૂર�પૂરો પોષણ મળતું નથી. ક��મ ર�તે પકવેલા ફળફળાદ� 

ધા�ય વગેર�નું �માણ �દન-�િત�દન જમે જમે વધતું �ય છે. 

તેમ પોષણ�મ આહાર ના અભાવે અવનવા રોગો પણ 

વધતા �ય છે. પહ� લાના સમયમ� ઘણા માણસો એક જ 

ંવખત ભોજન કરવા છત� છેક મોટ� ઉમર સુધી સશ�ત અને 

તંદુર�ત રહ�  તા �યાર� આજ ે �ણ ચાર વખત ખાવા છત� 

યુવાનો પણ માયક�ગલા (અશ�ત) અને રોગ ��ત �વા મળે 

છે.

શર�રના પોષણ માટ�  ખોરાક ના જ�થા કરત� તેને ગુણવ�ા 

વધુ મહ�વની છે. શર�રની તંદુર�તી માટ�  અ� આહારનું જટેલું 

મહ�વ છે .એટલું જ કદાચ તેથી પણ વધુ મહ�વ મનની 

તંદુર�તી બુ�� ના િવકાસ માટ�  અ�યયનનું છે જ�દ� જ�દ� 

ભણાવીને �વનમ� ખૂબ આગળ વધારવા ક�  કોઈ મોટો  

હો�ેદાર બનાવવાની ઘેલછામ� �શ�ણના મૂળભૂત 

�સ��તોની અવગણના કર�ને પોતાના વહાલસોયા બાળકને 

ંકાચી ઉમર� શાળામ� ધક� લી દ�નાર માતા-િપતાને પછ� 

�વનભર પેટ ભર�ને પ�તાવવાનો વખત આવે છે .બાળકના 

ભાિવ માટ�  �યેલ� �વ�નો નો મહ� લ રહ� તી ક�  પ�ાના 

મહ� લની જમે કડડભૂસ કરતો જમીનદો�ત થઈ �ય છે. અને 

બાળક પણ �ાય નો નથી રહ� તો સમજદાર વાલીઓએ 

ગતાનુગિતકા લોકા ગાડ�રયા �વાહમ� તણાવાના બદલે 

શ�ત �ચ�ે આ બાબતનો િવચાર કરવાની ખાસ જ�ર છે. મોટ� 

ઉંમર� ભણવા બેઠ� લી �ય��તઓ પણ મહાન બની છે. માટ�  

બાળકના માન�સક િવકાસની શ�આત થાય તે પહ� લા તેને 

શાળામ� ધક� લી દ�વાનું દુસાહસ (પાપ)કરવું �ઈએ નહ�. 

ય�ોપવીત માટ�ની વયમય�દા પાછળ �શ�ણનું માન�સક 

વય િવકાસનો આ મહાનન ત�ય છુપાયેલું છે.

બાળક �યાર� શાળાના ઉબર� પહ� લી વાર પગ મૂક�  �યાર� કંઈક 

િવ�ચ�તા ભાઈ વગેર� અનુભવે છે .તે દૂર થાય અને બાળક 

શાળા �શ�કો સહા�યાયીઓ ��યે સમ સમસંવેદના 

લાગણી અનુભવતું થાય એ જ�ર� છે. બાળકમ�થી શાળાનો 

ડર દૂર કરવા આજ ે સરકાર પણ શાળાઓમ� �વેશો�સવ 

ઊજવે છે. આ ઉ�સવમ� બધા બાળકો વાલીઓ �શ�કો અને 

મહ� માનો સાથે મળી આનંદ માણે છે. િવિવધ કાય��મો 

ગોઠવાય છે. તેમ� બાળક ને મ� આવે છે .તેને શાળામ� રસ 

પડ�  છે. સાથે સાથે �શ�કો અને સહા�યાયીઓ નો પણ 

પ�રચય ક� ળવાય છે .બાળક માટ�  એક અ�યાસ �ેરક 

વાતાવરણ ઊભું થાય છે .આ જ ��યા ય�ોપિવત સં�ાર 

�ારા પહ� લાના સમયમ� અને આજ ેપણ સંપ� થતી �વા મળે 

છે. જનોઈ આપતી વખતે બધા સગા સંબંધીઓ સાથે મળી 

ઉ�સવ ઉજવે છે .તેના ક� ��મ� બાળક રહ�  છે. ય�ોપિવત 

સં�ાર ની જ�ર� ��યાક�ડ િવ�ધિવધાનો કરવામ� આવે છે. 

તેમ� બાળકને આચાય� �શ�ણ આપનાર સાથે પ�રચય 

ક� ળવાય છે. ઉ�સવના માહોલમ� બાળક આનંદ અનુભવે છે. 

આચાય� ��યે તેના મનમ� આ�મીયતાનો ભાવ જ�ે છે. અને 

બાળક �શ�ણાિવમુખ થાય છે .અ�યાસ માટ�  જ�ર� આચાર 

િવચાર વાણી અને વત�નનો તેને આચાય� ઉપદ�શ આપે છે.

બાળક હસતા હસતા બાઢમ્ બાઢમ્ સા�ં સા�ં કહ� તુ ઉપદ�શ 

�હણ કર� છે. તેના કોરા કુમળા માનસ પટ ઉપર આ દ��ય 

કાયમને માટ�  અં�કત થઈ �ય છે. જ ેતેને ભાિવ �વન મ� ખૂબ 

ઉપયોગી થાય છે અચેતન મનમ� પડ�લા સં�ારો તેને અધ: 

પતનના માગ� જતા રોક�  છે .શાળા �વેશો�સવ અને જનોઈ 

ઉ�સવ બંનેમ� બાળકમ� જ�ે અને િવ�ાનું મહ�વ સમ�ય 

એ મુ�ય હ� તુ છે. ય�ોપવીત એ મા� �ણ ક�  છ દોરાનો 

સમુદાય ક�  ચાિવઓ સાચવવાનું સાધન નથી ય�ોપવીતની 

રચના અ�યા�મ શા� ના મહ�વના �સ��તોના આધાર� 

કરવામ� આવે છે. ય�ોપવીત મ� �ણ સુતરના દોરાના ત�તણા 

હોય છે તે અનેક બાબતોનું સૂચન કર� છે. સમ� િવ� સ�વ રજ 

અને તમ એ �ણ ગુણો નું બનેલું છે તે �ણ ગુણોથી પર 

ગુણાતીત ન થાય �ય� સુધી �વને મો� મળતો નથી અથ�ત્ 

તેને જ� મરણની શૃખંલા છૂટતી નથી ય�ોપિવત 

��ગુણાતીત થવાનું સૂચવે છે. અને તે માટ�  જ�ર� છે. િવવેક 

�ાન તે ય�ોપિવત સં�ાર પછ� �ા�ત કરવાનો અ�ધકાર 

મળે છે િવ�ા�યાસ નું સાચું ફળ ભોગ ન�હ ભગવાન છે. છત� 

આજ ે ભોગ માટ�  જ સૌ દોડાદોડ� કરતા �વા મળે છે 

.ભગવાનને િનિમ� બનાવીને ભોગની ઈ�છા રાખનારા ઘણા 

�વા મળે છે. પરંતુ ફ�ત પરમા�મા મેળવવા આ�મક�યાણ 

માટ�  �ય�નશીલ હોય એવા બહ ઓછા લોકો છે. શર�રમ� ુ

પણ સ�વ રજ તમ અને વાત-િપ�-કફ �ણ ગુણો છે. 

ય�ોપવીત એ ગુણોથી પણ જવાનો િનદ�શ કર� છે �ય� સુધી 
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ગુણોનો સંબંધ છે .�ય� સુધી સાચી શ�િત ક�  મો� નથી માણસ 

ધાર� તો સદ�હ�  �વન મુ�ત બની શક�  છે એ �દશામ� આગળ 

વધવા માટ�નું ય�ોપિવત સં�ાર એ �ાર છે. ��ા િવ�ણુ 

મહ� શ મુ�ય �ણ દ�વો ઉપવીતના અ�ધકાર� �ા�ણ ���ય 

વૈ�ય �ણ વણ� ઉપવીત પછ� �ાન �ા��ત કરવા યો�ય 

વેદ�યી ઋ�વેદ યજુવ�દ સામવેદ �શયાળો ઉનાળો ચોમાસુ 

�ણ ર�તુ બાળ યૌવનને વૃ��વ શર�રની મુ�ય �ણ અવ�ા 

��ચય� ગૃહ� અને વાન�� મુ�ય �ણ આ�મો �વગ� 

મૃ�યુલોકને પાતાળ �ણ લોક �ૂળ સૂ�મને કારણ �ણ 

શર�ર શર�રની ��ત �વ�નને સુષુ�ત �ણ અવ�ા આમ 

��ગુણા�મક �કૃિતની અનેક બાબતો પર િવજય મેળવવા 

ય�ોપવીત જ ે�તીક છે.

શર�ર પર રહ� લો ય�ોપિવત �ણ દ�હ �ણ ગુણને �ણ 

અવ�ા પર િવજય મેળવવો એ માનવ�વનનું અંિતમ �યેય 

છે. શર�ર પર રહ� લો ય�ોપિવત સતત �ય��તને પોતાના 

�વકત��યનો બોધ કરાવે છે .તેથી �ણે કાળમ� અથ�ત્ હંમેશા 

ય�ોપિવત ધારણ કરવાનું શા�ીય િવધાન છે. ��ચા�રણી 

ફરજમ� અ��નચયન અને અ�યયન �ોત કમ� કરવાના 

હોવાથી તેને �ણ સેરની જનોઈ અને ગૃહ�ા�મી ની ફરજમ� 

�ૌત �માત� િપ�ૃ અિત�થ વગેર� બંને કમ�  કરવાના હોવાથી 

તેને છે તારની જનોઈ અથ�ત �ટો (૨ જનોઈ) ધારણ કરવાનું 

શા�ીય િવધાન છે લ�ન સં�ાર થાય પછ� જ તેની ઉપર 

ગૃહ�ા�મની જવાબદાર� વહન કરવાના �િતક�પે જનોઈ 

�ટો ધારણ કરવો પડ�  છે. ક� ટલાક લોકો ય�ોપવીત જનોઇ 

ને �ા�ણોની ઓળખ માટ�  નું �ચ�હ માને છે ક� ટલાક ભૂદ�વો 

ય�ોપવીત દાન દ��ણા મેળવવાનો ને લાડુ ઝાપટવા નું 

લાયસ�સ માટ�  છે તો વળી ક� ટલાક માટ�  ય�ોપિવત ચાવી 

સાચવવાનું સાધન છે ઘણા ય�ો પિવત ને આ� િવકાસનું 

સાધન માને છે ઘણા �સંગોપાત ય�ો પિવત પેરતા પણ મળે 

છે અમાર� �ય� એક રસોયા મહારાજ આવેલા તે છા�ાલયનું 

વેક� શન લે �યાર� ઘર�થી આવે એટલે પેટ�મ�થી જનોઈ કાઢ� 

ને પહ� ર� લે અને ઘર� �ય �યાર� પાછ� સાચવીને મૂક� દ� 

ક� ટલાક લોકો સુતક વગેર�મ� પણ જનોઇ બદલતા નથી આ 

બધું ઘોર અ�ાન છે ય�ોપિવત ધારણ કરનાર� તેનું મહ�વ 

�ણવું �ઈએ ય�ોપવીત એ કોઇ સામા�ય વ�તુ ક�  વ� 

નથી ક�  તેને ગમે �યાર� મન પડ�  �યાર� પહ� ર� શકાય અને મન પડ�  

�યાર� કાઢ� શકાય ય�ોપિવત ધારણ કય� પછ� � તેના 

િનયમોનું બરાબર પાલન કરવામ� ન આવે તો ય�ોપિવત નું 

મહ�વ દોરાના એક ગુ�છ થી અ�ધક ર�હતુ નથી તેવી �ય��તને 

ય�ોપિવત ધારણ કરવાથી શા�ોમ� બતાવેલી કોઈ ફળ 

�ા��ત થતી નથી ઉલટો દોષ લાગે છે ય�ોપવીતની મય�દાનું 

પાલન નહ� કરનાર પતીત(��ટ પાપનો ભોકત) થાય છે માટ�  

ય�ોપિવત ધારણ કરનાર� હરપલે �ગૃિત રાખવી ખૂબ જ�ર� 

છે એ જ ધારણ કરવાના મં� ક�ં ુછે ક�

 य�ोपिवत ंपरम ंपिव� ं�जापतेर ्यत ्सहजं परु�तात ्।

आयु�य म� ं�ितमुनच श�ंु य�ोपवीत ंबलम�त ुतेजः।।
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Numismatics: As a Source of Investments (II)
SANDEEP V. SHAH

riends, In the previous News letter I had F mentioned about the different "W". To 
elaborate the Passion, History, 

Knowledge, Pleasure for collecting Numismatic 
Coins, I would further Share my views. As Coins 
are many a times inherited by the Family. I have 
pen down few reasons that can help the 
Collector & Enhance his resources.
A :  Collecting for Personal Pleasure - Many 

non-acquisitive pastimes provides 
satisfaction, recognition and knowledge 
along with other benefits of Collecting. But 
Unlike other Hobbies, Numismatic 
Collections among Serious Collectors of 
coinages one will very often find a 
Personal Pleasure in Collecting them. 

 Also during the course of building a Nice 
& Systematic Collection on a particular 
subject he would have created substantial 
wealth too. This often helps to Motivate & 
keep on Collecting.

B :  Stress Reduction & Relaxation - Collection 
of coins requires Patience. One should 
always have a theme in his Mind. 
Important is here the Grade you are 
collecting and the Budget to complete the 
theme. As the coins of different Eras 
were/are minted in diff sizes, shapes, 
metals, denomination and weight. 
Collecting coins is of course a asset 
building process for the future, but most 
important is the reduction of Stress & 
allocating money into the Right direction. 
Their is always a thrill in hunting 
Coinages. Thus the Profession of 
Collecting coins is Stress Reducing & 

When you are associated with a learned 
Numismatist you are always Relaxed.

C :  Knowledge & learning - Collectors know 
the Joy that comes from being surrounded 
by wonderful Objects. The study of 
Coinages in our collection adds depth, color 
& richness in our lives. We also know that 
the collection is intense and is frequently 
shared with others. Through sharing one 
acknowledges what he has collected, 
seeks/gets advice too. He learns what to 
collect and what not to, in the aspects of 
grades, metals, price, era and so on. As you 
yourself know your collection intimately.

D :  Social interaction with fellow Collectors - 
Acknowledging & learning about Coinages 
are a part of Social Interaction with fellow 
collectors, institutions, dealers, investors 
and many Auction Houses. As transferring 
your collection to the next generation is 
desirable, one will always want to provide a 
orderly transition. Your family should know 
what you have collected, from whom you 
have collected and if they are not interested 
in sharing your love of the collectibles, you 
will have to decide whether to dispose or 
leave that decision to your heirs. In All your 
family should have basic understanding of 
your collections.

E :  The Desire to Possess & Collect - 
Inheritances bring out the Best in some 
families & the Worst in others. It is difficult to 
predict exactly how the prospect of an 
inheritance will work out in any given family, 
so it is best to plan in advance. If the 
collection is of Substantial Value, always take 

the help of a Re knowned Numismatist, 
friends & fellow Dealers. In planning to 
procure or to dispose off this process is 
necessary. As in the World of Coinages their 
are number of Varieties and Variations of the 
same coin & date. Without the help of an 
expert, it is difficult to make a expensive 
error. Lately Auction Houses too are a Good 
Source for determining a realistic estimate 
for your purchase and sale.

F :  Diversification of Wealth - Their are 
different aspects in Creating Wealth. As an 
Avid Collector, your collection may 
represent large portion of you net worth. 
Real Estate, Stocks, Bonds & the other 
traditional investments such as Gold are 
most accounted and diversified 
investments. In recent times Numismatics 
have been a part of investment strategy. A 
subject based investments in coinages 
are always considered & planned for 
appreciative & diversified wealth creation.

In the up coming News letter I will touch on the 
topic : How to keep records on your Collection. 
As different types of collections require 
different informative fields. I will pen down 
general checklist such as Inscriptions, size, 
Medium, Date, Ruler and so on.

Happy Collecting
Regards

Sandeep V Shah
MA : Numismatics and Archaeology

FORTHCOMING PROGRAMS FOR THE YEAR 2022

JULY 
th9 , 2022

Business Seminar Factory Visit Annual Trade Fair Picnic

AUGUST
2022

OCTOBER
th th8 /9 , 2022

DECEMBER
2022

After a gap of almost
2 years, KCBF is back 

with Business Seminars 
to share important 
insights on various 

topics of interest for one 
and all.

Seeing a factory 
firsthand can allow 

individuals to not only 
understand best 

practices but also 
interact and create 

business opportunities.

KCBF’s 4th Annual Trade 
Fair is coming up and 

already 15+ stalls have 
been booked. An 
important event in 

KCBFs calendar where 
businesses meet.

Socials are an integral 
part of any networking 
group which helps in 
building strong bonds 
paving their way for a 

more fruitful and strong 
relationships.

Dr CA C S Shah 
9322232039

Mr Rajiv Patwa
9821188516

CA Narendra Shah 
9702643000

S A V E T H E D A T E S & R E G I S T E R N O W

Mr Nainesh Shah
9821138471
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